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Warum Kick-up?
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Wir ...

©

unterstitzen Sie in lhrer aktuellen Situation

kldren mit Ihnen Beratungs- und Unterstit-
zungsbedarfe

entwickeln gemeinsam einen individuel-
len MaBnahmenplan zur Umsetzung von
Verbesserungsstrategien

beziehen vorhandene Unterstitzungsan-
gebote und lokale Akteurlnnen mit ein

entwickeln und setzen Beratungs-,
Coaching- und Qualifizierungsangebote
vor Ort um, speziell fir Personen mit
Betreuungspflichten

verbessern lhre beruflichen Situation durch
Stabilisierung, Beratung und Qualifizierung

Kontakt

Die Karntner Volkshochschulen
Projekt Kick-up — One Stop fur berufliche Stabilitét”

Koordination:

Mag.? Pauline Thamer
Fromillerstral3e 31/1

9020 Klagenfurt

Telefon: 050 477 7029
E-Mail: p.thamer@vhsktn.at

Case Managerinnen:
Angelina Boschi, MA BA
Telefon: 0676 84 58 70 200
E-Mail: a.boschi@vhsktn.at
Kathrin Bacher, BA

Telefon: 0676 84 58 70 600
E-Mail: k.bacher@vhsktn.co.at

Seit Beginn des Jahres 2018 wird das Projekt
an den folgenden Standorten umgesetzt:

© Feldkirchen

© Klagenfurt Land
© Spittal/Drau

© Villach Land

© Volkermarkt

© Wolfsberg

Finanziert aus Mitteln des Europdischen Sozialfonds und des Landes Karnten
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Was ist Kick-up?

Kick-up, das ist kostenlose Beratung,
Begleitung, Unterstitzung und Qualifizierung,
wenn Sie, trotz Erwerbstatigkeit, von Armut
bedroht oder betroffen sind (sog. Working
Poor).

Kick-up unterstitzt Sie ganz individuell in lhrer
derzeitigen Lebenslage. Unsere Beraterinnen
(,Case Mangerinnen”) erheben gemeinsam
mit Ihnen, was Sie in Ihrer aktuellen Situation
genau brauchen und erstellen mit Ihnen einen
Malnahmenplan.

Wir vermitteln bzw. entwickeln passgenaue

Angebote, die Ihnen dabei helfen, Ihre berufli-
che Lage zu verbessern. Kick-up begleitet und
unterstutzt Sie bei der Umsetzung lhres Plans.

Wir stellen fur Sie Kontakte zu bereits vor-
handenen Unterstitzungssystemen vor Ort

(z. B. bei Betreuungsaufgaben, Qualifizierungs-
fragen, Schuldenregulierung, Wohnproblemen,
gesundheitlichen Einschrankungen) her und
begleiten Sie.

Wir bieten Ihnen Informationen zu finanziellen,
rechtlichen und gesundheitlichen Themen, zu

Personlichkeitsbildung und Familienmanagement

sowie Qualifizierungsmalinahmen in den
Bereichen Sprache und EDV.

Diese Angebote unterstitzen die Stabilisierung
Ihrer Situation und verbessern lhre Chancen am
Arbeitsmarkt.

Die Zielgruppe

© Sie befinden sich in einem atypischen

Beschaftigungsverhaltnis (z. B. geringflgige
Beschaftigung, Teilzeitarbeit, befristete
Beschéftigung, Leiharbeit / Zeitarbeit,
Freie/r Dienstnehmerln)

© Sie weisen ein niedriges Qualifikations-

niveau auf bzw. werden nicht ent-
sprechend Ihrer Eignung eingesetzt

© Sie verfligen Uber einen nicht anerkannten

auslandischen Abschluss

© Siesind alleinerziehend



